
医
療
制
度
改
定
に
つ
い
て 

   

平
成
１
８
年
１
月
２
０
日
に
召
集
さ
れ
た
第
１
６
４
通
常
国
会

に「
健
康
保
険
法
等
の
一
部
を
改
正
す
る
法
律
案
」が
提
出
さ
れ
、

両
院
に
お
け
る
審
議
を
経
て
、
６
月
１
４
日
、
参
議
院
に
お
い
て

可
決
・
成
立
し
ま
し
た
。 

 

同
法
律
の
成
立
に
よ
っ
て
、
１
０
月
か
ら
順
次
、
実
施
さ
れ
る

こ
と
と
な
り
、
主
な
改
正
の
内
容
に
は
、
次
の
よ
う
な
も
の
が
あ

り
ま
す
。 

 

 

●
現
金
給
付
の
見
直
し 

                       

 

●
高
額
療
養
費
の
自
己
負
担
限
度
額
の
ア
ッ
プ 

＊
７
０
歳
未
満
（
上
位
所
得
者
） 

＊
７
０
歳
未
満
（
一
般
） 
 

  

●
高
年
齢
者
の
窓
口
負
担
ア
ッ
プ 

 

 

●
保
険
料
関
係
の
見
直
し 

＊
標
準
報
酬
月
額
の
上
下
限
の
拡
大 

     
 

 

＊
標
準
賞
与
額
上
限
額
の
改
定 

 

※
実
施
時
期
は
平
成
１
９
年
４
月
よ
り 

 

●
そ
の
他
の
改
定 

＊
窓
口
負
担
２
割
の
対
象
者 

３
歳
未
満 

→ 

小
学
校
就
学
前
ま
で 

 

＊
入
院
時
生
活
療
養
費 

 

７
０
歳
以
上
の
長
期
入
院
者
の
食
費
負
担
の
増
加 

  

※
実
施
時
期
は
平
成
１
８
年
１
０
月
よ
り 

  

赤
井
労
務
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
事
務
所 

社
会
保
険
労
務
士 

赤
井
孝
文 

U
RL

 
 

http://www.6064.jp 
 

 
 
 

    

改定後 ←改定前 

  

 改定前   → 改定後 実施時期 

傷病手当金 
標準報酬日額の

６割 
標準報酬日

額の２／３ H１９.４ 

出産手当金 
標準報酬日額の

６割 
標準報酬日

額の２／３ H１９.４ 

出産育児一時金 
１子につき３０

万円 
１子につき

３５万円 H１８.１０ 

埋葬料 
標準報酬月額の

１ヶ月分 
（最低10万円） 

一律５万円 H１８.１０ 

改定後 ←改定前 

  

実 施 

時 期 
対象者 窓口負担 

 
70歳以上の現役

世代並み所得者 

（高年齢者夫婦世

帯で年収約520万

円以上、単身者で

約380万円以上） 

 

 

７０歳～７５歳の

一般高年齢者 

（上記以外） 

 

 下

限

額 

上

限

額 

９

万

８

千

円 

９

８

万

円 

改

定

前 

 

 

↓ 

 

改

定

後 

５

万

８

千

円 

１

２

１

万

円 

１

回

当

た

り 

２

０

０

万

円 

 

 

 

 

改

定

前 

 

  

 

↓ 

  

改

定

後 

年

間

５

４

０

万

円 

１
３
９
，
８
０
０
円 

＋ 

医
療
費 

×
 

１
％ 

１
５
０
，
０
０
０
円 

＋ 

医
療
費 

×
 

１
％ 

２

割 
↓ 
３

割 

１

割 
↓

２

割 

H 
18
年

10
月 

H 
20
年 
4 
月 

７
２
，
３
０
０
円 

＋ 

医
療
費 

×
 

１
％ 

８
０
，
１
０
０
円 

＋ 

医
療
費 

×
 

１
％ 


