
緊
急
雇
用
対
策
シ
リ
ー
ズ
③ 

中
小
企
業
緊
急
雇
用
安
定
助
成
金 

の
活
用
で
、
雇
用
の
維
持
を
！ 

休
業
手
当
の
８
割
が
補
助
さ
れ
ま
す 

そ
の
③ 

 

改
正
情
報 

●
助
成
率
が
ア
ッ
プ
し
ま
す 

休
業
等
の
実
施
に
よ
り
「
雇
用
調
整
助
成
金
」「
中
小
企
業
緊
急

雇
用
安
定
助
成
金
」
を
受
給
す
る
場
合
、
解
雇
等
を
行
わ
な
け
れ

ば
、
助
成
金
の
額
が
増
え
ま
す
。 

 

助
成
金
上
乗
せ
の
条
件 

助
成
率
は
、
以
下
の
要
件
を
満
た
し
た
場
合
に
上
乗
せ
さ
れ
ま
す
。 

助 

成 

率 

前
記
要
件
を
満
た
し
て
い
る
場
合
、
下
記
の
よ
う
に
上
乗
せ
さ

れ
ま
す
。 

    
               

       
     

●
教
育
訓
練
の
要
件
が
緩
和
さ
れ
ま
し
た 

職
業
に
関
連
す
る
知
識
、
技
能
若
し
く
は
技
術
の
習
得
又
は
向

上
を
目
的
と
す
る
も
の
、
又
は
当
該
企
業
に
と
っ
て
今
後
の
生
産
性

向
上
に
つ
な
が
る
と
認
め
ら
れ
る
も
の
で
あ
れ
ば
、
次
に
掲
げ
る
も

の
を
除
き
、
幅
広
く
認
め
ら
れ
る
よ
う
に
な
り
ま
し
た
。 

教
育
訓
練
の
判
断
基
準 

【
助
成
金
の
対
象
と
な
ら
な
い
教
育
訓
練
】 

【
助
成
金
の
対
象
と
な
る
教
育
訓
練
】 

当
該
企
業
に
お
い
て
通
常
の
教
育
訓
練
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
に
位
置
づ

け
ら
れ
て
い
な
い
限
り
、
次
の
（例
）の
よ
う
な
も
の
に
つ
い
て
は
、
教

育
訓
練
と
し
て
認
め
ら
れ
ま
す
。 

 

（例
）技
能
向
上
、
フ
ォ
ー
ク
リ
フ
ト
や
ク
レ
ー
ン
等
の
技
能
講
習
、

経
営
哲
学
、
マ
ー
ケ
テ
ィ
ン
グ
手
法
、
品
質
向
上
や
Ｑ
Ｃ
サ
ー
ク
ル
の

ス
キ
ル
ア
ッ
プ
、
語
学
、
新
分
野
進
出
に
関
す
る
業
務
内
容
、
Ｉ
Ｓ
Ｏ
、

コ
ー
チ
ン
グ
技
法
、
Ｏ
Ａ
関
係
、
財
務
分
析
、
モ
チ
ベ
ー
シ
ョ
ン
の
向
上
、

メ
ン
タ
ル
ヘル
ス
対
策
、
人
事
・労
務
管
理
、
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
能
力
開

発
、
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
能
力
開
発 

     

赤
井
労
務
マ
ネ
ジ
メ
ン
ト
事
務
所 

社
会
保
険
労
務
士 

赤
井
孝
文 

   
 
 
 
 
 
 
 
URL 

 
http://www.6064.jp 

② ① 

判
定
基
礎
期
間
（
賃
金
締
切
期
間
）
と
そ
の
直
前
６
か

月
の
間
に
、
事
業
所
労
働
者
の
解
雇
等
（
有
期
契
約
労

働
者
の
雇
止
め
、
派
遣
労
働
者
の
事
業
主
都
合
に
よ
る

中
途
契
約
解
除
等
を
含
む
。
）
を
し
て
い
な
い
こ
と 

判
定
基
礎
期
間
（
賃
金
締
切
期
間
）
の
末
日
に
お
け
る

事
業
所
労
働
者
数
が
、
比
較
期
間
（
初
回
計
画
届
提
出

日
の
属
す
る
月
の
前
月
か
ら
さ
か
の
ぼ
っ
た
６
か
月

間
）
の
月
平
均
事
業
所
労
働
者
数
と
比
べ
５
分
の
４
以

上
で
あ
る
こ
と 

 通常の助成率 上乗せ後 

雇用調整助成金 ３分の２ ４分の３ 

中小企業緊急雇用安定助成金 ５分の４ １０分の９ 

ホ ニ ハ ロ イ 

講
師
が
不
在
で
あ
り
、
か
つ
ビ
デ
オ
や
Ｄ
Ｖ
Ｄ
等
を
視
聴
す
る
も
の 

 

教
育
訓
練
科
目
、
職
種
等
の
内
容
に
関
す
る
知
識
又
は
技
能
、
実
務
経
験
、

経
歴
を
有
す
る
指
導
員
又
は
講
師
（
資
格
の
有
無
は
問
い
ま
せ
ん
。） 

に
よ
り
行
わ
れ
る
も
の
で
な
い
も
の 

 

転
職
や
再
就
職
の
準
備
の
た
め
の
も
の
。 

 

法
令
で
義
務
づ
け
ら
れ
て
い
る
も
の
。
（例
）安
全
衛
生
法
関
係 

 

当
該
企
業
に
お
い
て
通
常
の
教
育
カ
リ
キ
ュ
ラ
ム
に
位
置
づ
け
ら
れ
て
い
る

も
の
。
（例
）入
社
時
研
修
、
新
任
管
理
職
研
修
、
中
堅
職
員
研
修 

 


