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ブラック企業にありがちな求人広告フレーズ

『ブラック企業完全対策マニュアル』によりますと、ブラック企業にありがちな、

求人広告の特徴的フレーズが１０種類をあるそうです。以下、簡単にご紹介します。

１：「学歴不問」「年齢不問」「業務経験不問」「未経験者歓迎」

２：「人物重視」

３：「若手抜擢」「若い社員が多い」「若手が働きやすい」「幹部候補」

４：「将来は独立も可能」

５：「がんばった分だけ報われる」「実力主義」「成果主義」「給与は能力による考慮」

６：「成長できる職場」

７：「ノルマなし」

８：「少数精鋭」

９：「給料○万円保証」

10：「家族的な社風」

『以上、ブラック企業にありがちな求人広告の特徴１０種をお届けしましたがいかがでしたか？ もちろん、当て

はまればブラック確定というわけではなく、実際に企業を訪れてみないと判断できないのは当然ですが、もしこの

種のフレーズを見かけたら、少し警戒して面接等に臨んだほうがいいかもしれませんね。』

と、紹介者は結んでいます。

上記のフレーズの意味合いを込めた求人広告を出したいときは、誤解を受けないように、少し言葉を慎重に

選んだ方がよさそうですね。

今年もお世話になりました

平成 25 年もあと僅かとなりました。年末年始を穏やかにお迎えできることを職員共々お祈りいたします。

弊所では 12 月 29 日(日)～1 月 5 日(日)を年末年始休暇とさせて頂き、１月６日（月）からの始動となります。

来年もどうぞよろしくお願いします。


